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1. Identifika¢ni udaje

Nazev: Active — stfedisko volného Casu, pfispevkova organizace
Adresa: Active — stfedisko volného Casu, pfispevkova organizace
Dolni 3

591 01 Zdar nad Sazavou

ICO: 72052414

I1ZO zatizeni: 108027384

Stredisko volného casu

Ugel &innosti: Organizace je zfizena za Ucelem vychovy, vzdélavani a rekreaéni ¢innosti
déti, mladezZe a dospélych ve volném case.

Pfedmét Cinnosti: Predmétem cinnosti je organizovani zajmového vzdélavani podle zakona ¢.
501/2004 Sh. (Skolsky zakon) a vyhlasky ¢. 74/2005Sb. (vyhlaska o zajmovém vzdélavani).

Zfizovatel: Mésto Zd4r nad Sazavou
Predkladatel: Mgr. et Mgr. Romana Simurdova — feditelka Active — SVC Zd4ar nad Sazavou
Kontakt: Active — stfedisko volného Casu, pfispevkova organizace

Dolni 3

591 01 Zdar nad Sazavou
Telefon: 731672616

E-mail: simurdova@activezdar.cz

Web: www.activezdar.cz
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2. Charakteristika zafizeni

Active-SVC, Zdar nad Sazavou, Dolni 3, je $kolské zafizeni plsobici v oblasti zdjmového
vzdélavani a svou Cinnost uskutecnuje ve vice oblastech vzdélavani. Je nedilnou soucasti sité
Skol a Skolskych zafizeni Kraje Vysocina a patfi k modernim a rozvijejicim se Skolskym
organizacim. Rozsahem své ¢innosti je nejvétsim zarizenim tohoto typu v Kraji Vysocina a patfi
i k nejvétsim v ramci celé Ceské republiky. Ve své €innosti se zaméFuje na predskolni déti, déti
zakladnich a stfednich kol, dospélé produktivniho véku a seniory. Active-SVC navazuje na
¢innost Domu déti a mladeZe ve ZdaFe nad Sazavou, ktery ukonil svoji ¢innost jako vychovné
vzdéldvaci instituce zfizovand krajem Vysoclina k 31. 12. 2009. Od 1. 1. 2010 se novym
zfizovatelem stalo mésto Zdar nad Sazavou. Se zménou zfizovatele doslo i ke zméné néazvu
organizace. Stredisko volného cCasu v ndzvu lépe vystihuje Siroké spektrum zdjmového
vzdéldvani a cinnosti smérem ke véem obyvateldm mésta Zdar nad Sazavou a jeho okoli.
Active-SVC md jiZ vice ne? Sedesatiletou tradici. Po dobu jeho plsobeni prosly viemi druhy
¢innosti desetitisice déti a mladeze. Od roku 1989 a predevsim od roku 1992 prosel Active-
SVC rozsahlymi zménami, které znamenaly rozéifeni okruhu &innosti, zkvalitnéni prace a
zlepgeni podminek pro &innost déti a mlddeZe. Soucasny Active-SVC ve Zdafe nad Sazavou
patfi k modernim Skolskym zafizenim. Stal se plné uzndvanym détmi a mladezi, jejich rodidi,
Sirokou verejnosti, ob¢any mésta a organizacemi.

Hlavni ¢innosti Active-SVC je zajistovani volného ¢asu déti a mladeZe. Volny ¢as déti a
mladeze organizuje Active-SVC v nékolika rovinach. Tou nejdCleZit&jsi je zajisténi pravidelné
¢innosti v krouzcich a kurzech pro déti a mladez. Mimoskolni vychovu a vzdélavani nabizi a
organizuje Active-SVC formou &iroké nabidky zajmovych krouzkd a kurz. Active-SVC
kazdorocné pripravuje nabidku krouzk( a kurz( formou inzeratl nabidkovych plakat( a
informaci na webovych strankdch a socialnich sitich. V nich najde Zdarska verejnost Sirokou
nabidku technickych, pfirodovédnych, vytvarnych, estetickych, hudebnich, jazykovych,
tanecnich a sportovnich krouzkd a kurz(. Vedle vypliovani volného casu zdarskych déti, je
Active-SVC aktivni i v rdmci ORP Zd4r nad Sazavou. Vedle pravidelné ¢innosti zajidtuje Active-
SVC i spontanni vyziti 7darské verejnosti. Sirokou nabidku sportovnich ¢innosti najdou zajemci
o sport v Active clubu, ktery se stal centrem sportu a pohybovych aktivit. Nabizi pro sportovni
verejnost posilovnu, relaxacni sal, spinning centrum, squash centrum, télocvi¢nu s umeélym
povrchem, Upolovy sal, zrcadlovy a tanecni sél. Vedle téchto aktivit organizuje Active-SVC
sportovni soutéZe, turnaje a védomostni olympiady vyhladované MSMT a ASSK, zabavné
programy jako jsou détské karnevaly, mikuldaSské nadilky, vanoc¢ni a velikonocni soutéze a
dilny, hudebni besidky, ,pdleni carodéjnic, a oslavy Mezinarodniho dne déti, zdvody
v moderni gymnastice, tanecni soutéZe, tanecni a pohybovou akademii a dalsi akce. Ve
spolupréci s Krajskym Uradem Kraje Vysocina vyhlasuje Active-SVC cenu Talent Viysociny.

Nedilnou sou&asti prace Active-SVC je i nabidka vyukovych programt pro MS, ZS a SS.
Active-SVC pro %koly nabizi vytvarné a keramické dilny, komunitni setkdni vefejnosti,
prednasky, besedy, setkani se spisovateli a vyznamnymi lidmi, divadelni predstaveni a vystavy.

Active-SVC patfi dale budova turistické zakladny ve Skleném u Fry$avy. TZ poskytuje velmi
dobré ubytovaci a stravovaci podminky. M{Zeme fici, Ze TZ je modernim a velmi péknym
ubytovacim zatizenim, které je vyuzivano na skolni vylety, kurzy, pobytové akce a v neposledni
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fadé slouzi k akcim, které jsou zaméreny na ekologickou vychovu. O letnich prazdninach
probihaji na TZ letni tabory pro déti. V prostorach Active-SVC si m(izete pronajmout uéebny,
posilovnu, télocvicny, squashové centrum, spolecensky sal a dalsi prostory.

Active-SVC si plné uvédomuje, 7e veskera ¢innost, kterad je zamérena na vypInéni volného
Casu déti a mladeze, ma velky vyznam. Dnes, kdy mnoho déti podléha rliznym patologickym
jevlim, je nutné se zamérit na aktivity, které by oslovily déti a ty tak nasly vyplnéni volného
&asu. Cilem préace Active-SVC je zamé&Fit se pravé na tyto aktivity, které by podchytily zijem
déti a mladeZe. Z iroké nabidky, kterou Active-SVC nabizi, si maji mladi lidé moZnost vybrat
tu, ktera je oslovi a stane se i jejich zalibou.

Akce, které Active-SVC ptipravuje pro Sirokou vefejnost, by nemohly byt zajistény na
takové Urovni, kdyby Active-SVC nesledoval zvefejnéni grantovych nabidek, které vypisuje
Méstsky Ufad Zdar nad Sazavou a Krajsky Ufad Kraje Vysocina. Active-SVC zpracovava
projekty, které jsou zaméreny na jednorazové akce, kulturu, sportovni akce a dalsi dle
zverejnénych témat. Active-SVC ziskava ¢ast financnich prostiedkd na vyse jmenované akce
zgrantl, co? sv&d¢i o tom, Ze Active-SVC sleduje nové moznosti ziskavani finanénich
prostiedkd, sleduje nové trendy, které se tykaji ¢innosti Active-SVC, a tak se snaZi svoji praci
neustale inovovat a nabizet Siroké vefejnosti nové moznosti vyuZiti volného ¢asu.

Active-SVC je partnerem celé Fady vyznamnych firem nejen ze Zdaru na Sazavou, ale i
z Kraje Vlysocina. Pro propagaci Active-SVC a jeho &innosti méa kromé dobrych vysledk{l prace
velky vyznam spoluprace s tiskem ve vSech okresech Kraje Vysocina, spolupracuje s krajskym
denikem Vysocina, s novinami Zddarské radnice. S vyée uvedenymi médii spolupracuje Active-
SVC nejen pfi organizaci vyznamnych akci, ale i pfi propagaci své ¢innosti. Kvalitni prace
s velmi dobrymi vysledky a vyborné prostorové a materialni podminky se odrazi v zajmu
vefejnosti o jednotlivé druhy ¢innosti, které Active-SVC poskytuje.

Doplfikovou &innost provozuje Active-SVC v souladu se Zfizovaci listinou.

3. Konkrétni cile vzdélavani

Zajmové vzdélavani je dlleZitou slozkou systému vzdélavani v Ceské republice. Skolska
zatizeni pro zajmové vzdélavani nabizeji viem mladym lidem alternativni nabidku aktivniho a
spolecensky uzitecného vyplnéni volného casu. Zajmové vzdélavani poskytuje ucastnikim
naplnéni volného ¢asu zdjmovou ¢innosti se zamérenim na rdzné oblasti. Zdjmové vzdélavani
se uskutecniuje ve Skolskych zafizenich pro zajmové vzdélavani, zejména ve stiediscich
volného ¢asu a Domech déti a mlddeze. Cile Active-SVC vychazeji jednak ze $kolského zékona
¢ 561 ze dne 24. zafi 2004 a jednak z Néarodniho programu rozvoje vzdélavani v CR,
z Dlouhodobého zdméru vzdéldvani a rozvoje vzdéldvaci soustavy CR a z Dokumentd
jednotlivych resortl - napf. oblast trvale udrzitelného rozvoje. Cile Active-SVC vyplyvaji i
z Programového prohladeni viady CR, kde se uvadi, 7e vldda bude prosazovat, aby se
jednotlivé problémy tykajici se déti a mladeze fresily v prohlubujici se mezirezortové
spolupraci. V oblasti prace s détmi a mladezi se vlada zamérFi na zkvalitnéni legislativniho
prostfedi a na podporu organizaci realizujicich zajmové aktivity ve volném case déti a



Active — stfedisko volného &asu, pispévkovéa organizace, Dolni 3, 591 01 Zd'ar nad Sazavou

mladeze. Vldda bude podporovat rozvoj a socidlni dostupnost Sirokého spektra forem
sportovni{ ¢innosti, podpofi rozvoj a zkvalitnénf infrastruktury sportovnich zafizeni. Active-SVC
vychazi i z cild Dlouhodobého zaméru Kraje Vysocina, jehozZ cilem je podporovat uméleckou,
sportovni, kulturni a odbornou zajmovou ¢innost déti a mladeze.

Pfed zpracovanim cilll zajmového vzdélavani byla provedena analyza jednotlivych typl

hlavnich ¢innosti (analyza SWOT) a jeji vysledky byly zpracovany. Dale byla provedena analyza
silnych a slabych stranek Active-SVC, byly konzultovany hrozby a pFileZitosti. Z této analyzy
vyplynuly cile zdjmového vzdélavani Active-SVC.

3.1. Obecné zasady a cile vzdélavani

a)

zajisténi rovného pristupu kazdého statniho obcana Ceské republiky nebo jiného
Clenského statu Evropské unie ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z dlvodu rasy,
barvy pleti, pohlavi, jazyka, viry a ndbozenstvi, ndrodnosti, etnického nebo socidlniho
plvodu, majetku, rodu a zdravotniho stavu nebo jiného postaveni obcana;

zajisténi vzajemné Ucty, respektu, ndzorové snasenlivosti, solidarity a dlstojnosti vSech
Ucastnikd vzdeélavani;

svobodného Siteni poznatkd, které vyplyvaji z vysledkd soudobého stavu poznani svéta
a jsou v souladu s obecnymi cili vzdélavani;

zdokonalovani procesu vzdélavani na zakladé vysledkd dosazenych ve védeé, vyzkumu a
metod;

rozvoj osobnosti ¢lovéka, ktery bude vybaven pozndvacimi a socidlnimi zpUsobilostmi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a ob¢ansky Zivot, vykon povolani nebo
pracovni ¢innosti, ziskavani informaci a uceni se v pribéhu celého Zivota;

ziskani a uplatnéni znalosti o Zivotnim prostifedi a jeho ochrané vychazejici ze zasad
trvale udrZitelného rozvoje a bezpecnosti a ochrané zdravi;

podnécovat zaky k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a reseni problému;

rozvijet u zak( schopnost spolupracovat a respektovat praci a uUspéchy vlastni i
druhych;

pfipravovat zaky ktomu, aby se projevovali jako svébytné svobodné a zodpovédné
osobnosti, uplatfovali sva prava a naplfiovali své povinnosti;

vytvaret u z4k( potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani
Zivotnich situaci, rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostfedi i k pfirodé;

ucit Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né
odpovédny;

vést zaky ktoleranci a ohleduplnosti kjinym lidem, jejich kulturnim a duchovnim
hodnotam, ucit je Zit spolecné s ostatnimi lidmi.

3.2 Konkrétni cile Active-SVC

a)

vytvorit pro déti a mladez nabidku volnocasovych aktivit, vytvofit pfileZitosti pro
aktivni vyuzivani volného ¢asu jako nejucinnéjsi a nejekonomictéjsi prevence socialné
patologickych jevl u déti a mladeze;

orientovat nabidku aktivit Active-SVC na déti od 3 let, na mlade? do 18 let a na
dospélé;

dbat na vékové a individualni zvlastnosti déti;
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d)

moznost vzdélavani déti, mladeze a dospélych ze Zdaru nad Sdzavou a z okolnich
vesnic a vsech, ktefi maji o vzdélavani zajem;

umoznit vzdélavani i détem, které maji zhorsené rodinné zazemi, jsou ze socialné
slabych rodin, a to formou slev za poplatky v krouzcich a kurzech;

brat na zfetel zaméstnanost a trh prace ve Zdaru nad Sazavou a v okolnich vesnicich a
dle téchto kritérii stanovit poplatky za pravidelnou cinnost;

podilet se na dalsi péci o nadané déti, Zaky a studenty a ve spolupraci se Skolami a
dalsimi institucemi na organizaci soutézi, prehlidek a olympiad vyhlasovanych MSMT a
ASSK a vyhlageni ceny Talent Vysoginy;

organizovat pfrilezitostnou ¢innost pro déti a mladez a zdarskou verejnost;

organizovat a zajistovat spontanni ¢innost pro déti a mladez a Zzdarskou verejnost, a to
formou ndvstévy Active clubu, ktery je centrem sportu a pohybovych aktivit Active-
SVC a nabidkou spontannich akc;

nabizet Skoldm vychovnou a vzdélavaci ¢innost, formou literdrnich a vytvarnych besed,
vystav, besed se spisovateli a s vyznamnymi lidmi a nabidkou divadelnich predstaveni;
pokracovat v oblasti sluzeb Skoldm, organizovat a zajistovat na TZ Sklené lyzarské a
cyklistické kurzy pro Skoly a Skolni vylety;

zajistovat pro déti a mladez nabidku tabord pobytovych a priméstskych

inovovat a zkvalitiovat nabidku krouzkd a kurz( uréenych pro déti a mladez a zvySovat
tak pocty prihladenych déti v krouZcich a kurzech Active-SVC;

dbét na vybér externich pracovnik(, ktefi vyucuji v krouZcich a kurzech Active-SVC;
vyuZivat grantovou nabidku a tim ziskavat finan¢ni dotace na organizaci volno¢asovych
aktivit pro déti, mladez a zddarskou verejnost;

zlep$ovat technické zajisténi ¢innosti Active-SVC nakupem ucebnich pomacek;
zlep$ovat prostorové podminky Active-SVC a tim zpestfit a zvysit nabidku
volnocasovych aktivit;

ochrafiovat, opravovat a modernizovat budovy Active-SVC tak, aby nabizely lepsi
podminky pro &innost Active-SVC;

propagovat Active-SVC v médiich tak, aby déti, mldde? a zd3arskd verejnost byla
informovana o akcich a ¢innosti Active-SVC;

spolupracovat s Méstskym Uradem Zd3ar nad Sazavou a s Krajskym Gradem Kraje
Vysocina;

spolupracovat se sponzory a s vyznamnymi firmami;

udrzet stabilni tym pracovnikd, zajistovat jejich vzdélavani a tim zvySovat jejich
profesionalitu;

w) poucit déti tak, aby nedochazelo k Urazim a dbat zasad BOZP.
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4. Formy vzdélavani

Vyhlaska ze dne 9. Unora 2005 o zajmovém vzdélavani uvadi, Ze zajmové vzdélavani lze
uskutecnovat zejména témito formami:

e pfilezitostnou vychovnou, vzdélavaci zajmovou a tématickou rekreacni ¢innosti
nespojenou s pobytem mimo misto, kde pravnicka osoba vykonava ¢innost skolského
zatizeni pro zajmové vzdélavani;

e pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zajmovou ¢innosti;

e tiborovou Cinnosti a dalsi ¢innosti spojenou s pobytem mimo misto, kde pravnicka
osoba vykonava ¢innost skolského zafizeni pro zajmové vzdélavani;

® osvetovou Cinnosti véetné shromazdovani a poskytovani informaci pro déti, zaky a
studenty, popripadé i dalsi osoby a vedeni k prevenci socidlné patologickych jevy;

® individualni praci, zejména vytvarenim podminek pro rozvoj nadani déti, 73k{ a
studentd;

® vyuZitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti.

Active-SVC uskute¢riuje vzdélavani formou poradani prileZitostnich aktivit, pravidelnou
vychovnou a vzdéladvaci cinnosti, taborovou dcinnosti, osvétovou cinnosti a nabidkou
spontannich aktivit pro déti mladdez a dospélé. Active-SVC se dale zabyva individudlni praci,
zejména vytvari podminky pro rozvoj a nadani déti, zakd a student(.

4.1. PtileZitostna Cinnost

Neodmyslitelnou ¢innosti Active-SVC je organizace pfileZitostnich akci. Active-SVC dale
rozdéluje prileZitostni akce na vychovné, které se specializuji na vzdélavaci aktivity pro MS, ZS
a SS. Tyto akce probihaji v prostorach Active-SVC ve Zdafe nad Sazavou, ale také primo ve
Skolach a $kolkdch ve Zdafe a okoli. Ve vyukovych programech pro $koly se Active-SVC
zameéruje na aktualni pozadavky pedagogl ze Skol a skolek a vytvari jim programy na miru
v souladu s SVP MS a SVP ZV. Prioritné jim Active-SVC nabizi technické vzdélavani, vytvarné a
umélecké vzdélavani, finanéni gramotnost.

Zverejnéni nabidky probihd na webu www.activezdar.cz, na facebooku a instagramu

activezdar.

Vedle téchto vychovnych akci zajistuje Active-SVC akce, které jsou zaméfeny na
vyplhovani volného ¢asu déti. K nim patfi:
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Organizovani sportovnich soutézi a turnaji:

® Krajsky zavod v moderni gymnastice

® Liga Vysoliny v moderni gymnastice

e Pohdrovy zavod v moderni gymnastice Zd4arska pampeliska
e Strelecka liga mladeze

e Strelecka soutéz o vanocniho kapra

e Squashové turnaje pro déti, mladdez a dospélé

e Tanelnisouté? Zdar tan&i

e Mini Zd4rska liga

Organizovani kulturnich akci:

e  Mikulagské nadilky pro MS a zdarskou vefejnost

e Vanodni dilny pro ZS a vefejnost

Vanocni koncert déti z hudebnich a tanecnich krouzkd
Détsky karneval

Velikonoéni dilny pro ZS a vefejnost

Slet ¢arodéjnic

Vyhlaseni ceny Talent Vysociny

Méstskych zabavnych stopovacich her, tzv. ,hledacek”
Drakiada

Halloweenska stezka

Lampiénovy privod

e Hokus pokus festival

SoutéZe a olympiddy vyhladované MSMT a ASSK

Neodmyslitelnou soucasti Active-SVC je organizace soutéZi a prehlidek vyhlasovanych
MSMT a ASSK. Active-SVC organizuje védomostni a sportovni souté’ena zakladé povéreni
Krajskym Gfadem Kraje Vysocina.
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Organizace zéakladnich, okresnich a krajskych kol védomostnich olympiad pro zakladni a
stfedni Skoly:

e Némecky jazyk - zakladni kola pro Zaky ZS a SS

e Anglicky jazyk - zakladni kola pro #aky ZS a SS

e Cesky jazyk - okresni a krajské kolo pro zaky ZS a SS
e Spanélsky jazyk - krajské kolo pro SS

* Matematika - zakladni a okresni kola pro zaky ZS

e Chemie - okresni kolo pro #aky ZS

e Fyzika - okresni kolo pro #aky ZS

® Biologie - zakladni a okresni kolo pro z&ky ZS

e Zemépis - okresni a krajské kolo pro zaky ZS a SS
e Déjepis - zakladnf kolo pro z&ky ZS

® Archimediada - okresni souté? pro #aky ZS

e Klokan - okresni souté? pro zaky ZS a SS

e Stredoskolskd odbornd &innost - okresni kolo pro zaky SS

Organizace sportovnich sout&zi vyhla§ovanych MSMT a ASSK CR:

e zakladni kola a okresni kolo v mini fotbale pro zaky S

e zakladni kola a okresni kolo ve fotbale pro studenty SS

e okresni a krajskd kola v pfespolnim bé&hu pro #aky ZS a studenty SS
e okresni a krajskd kola ve volejbale pro Zaky ZS a studenty SS
zakladni kola a okresni kola ve florbale pro #aky ZS a studenty SS
zakladni a okresnf{ kola v basketbale pro 7aky ZS a studenty SS
okresni kola ve vybijené pro zaky z 1. stupné ZS

okresni kola v atletickém &tyiboji pro zaky ZS

McDonald ‘s Cup zakladni kola a okresni kolo pro zaky 1. stupné ZS
zakladni kola a okresni kolo ve Splhu pro zaky 1. stupné

okresni kolo v $achu pro z4ky ZS a studenty SS

pFidélené kvalifikace o postup do republikovych finale soutézi ASSK CR
pFidélend republikova finale sportovnich soutéZi ASSK CR

Organizace soutézi je vzdy na vysoké Urovni a jeji profesionalita je ocefiovana jak Skolami,
tak pedagogy. Velkym pozitivem soutéZi je propracovany informacni systém, kdy veskeré
informace o soutézich, jako je terminovy kalendar, evidence pfihlasek, propozice i vysledkové
listiny, jsou k dispozici na webovych strankach Active-SVC.

4.2. Pravidelnda vychovna, vzdélavaci a zajmova Cinnost

Pravidelna zajmova cinnost je stéZejni naplni pro stfedisko volného casu. Probiha
v zajmovych Utvarech vzdy od 1.10. daného roku do 31.5. daného roku, pokud vedouci neurci
jinak. Prihlasky k zajmovym utvarlim podavaji rodice a zdjemci vidy od 1. srpna daného roku.
Béhem meésice zafi probihaji zahajovaci schlizky, kde se predavaji informace k zdjmovym
Utvardim.
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V nabidce jsou krouzky rozdéleny na technické, prirodovédné, vytvarné a estetické,
hudebni, tanecni a pohybové krouzky, sportovni a ostatni krouzky. Zvlastni nabidka je urcena
pro stfedodkoldky a dospélé. Nabidka je zvefejnéna na webu Active-SVC, kde se Ize do
jednotlivych krouzkd prihlasit v prihlasovacim systému Domecek. Na zakladé radné vyplnéné
elektronické prihlasky je ucastnik zafazen do daného typu a formy zajmového vzdélavani. Po
potvrzeni pfijeti prihlasky se na ného vztahuji veskerd prava a povinnosti Ucastnika zajmového
vzdélavani. Kazdy Ucastnik vzdélavani musi po prijeti do krouzku nebo kurzu zaplatit ¢astku
dle uvedené ceny v ,Nabidce zajmovych krouzk(“. Pfijaté déti do zdjmového vzdélavani se
zapisuji do ,,Denik(l zdjmového vzdélavani“, kde se zapisuje jméno, datum narozeni, adresa,
telefon a platby za krouzek. V deniku je zapisovana dochazka déti do krouzkl, dale celoroéni
plan prace, zhodnoceni celoroéni ¢innosti zajmového Utvaru, vykaz prace. V deniku se nachazi
i pouceni o bezpe&nosti a obecné zasady pro &innost ZU a SVP.

VysSe Uplaty za zajmové vzdélavani na dané obdobi a jeji splatnost se Fidi vnitfni smérnici
Active-SVC.

4.3. Osvétova c¢innost

V oblasti osvétové ¢innosti pripravuje a organizuje Active-SVC pro ZS a SS v rdmci primarni
prevence besedy, pri kterych lektor rozhovorem s posluchaci zjistuje jejich znalosti, nazory a
postoje a podle jejich Urovné se zaméruje na konkrétni témata, odpovida na dotazy a dava
prostor pro vyjadreni jednotlivych osob ve skupiné. Besedy jsou zaméfeny na kriminalitu
mladezZe a drogovou zavislost.

4.4, Individudlni prace

Active-SVC se ve své ¢&innosti zabyvd individudini praci a vytvafi podminky pro rozvoj
nadani déti, 74k a student(. Active-SVC méa velice vhodné prostorové moznosti k vytvareni
podminek pro rozvoj nadanych déti, zakd a studentd. Individualni pristup k ditéti jiz nabizi
brozura ,Nabidka zajmovych krouzkd“. V této nabidce se mohou rodice rozhodnout, zda
chtéji individualni pristup k ditéti, nebo zda si preji, aby dité pracovalo ve skupiné. Tato
moznost se tykd hudebnich krouzk(. Individualni praci s talenty se vénuji i sportovni krouzky.
Tato prace stalenty je provazana s pravidelnou cinnosti. Do zajmovych krouzk( a kurzl se
prihlasi déti a pedagog stémito détmi zacne pracovat. Pokud zjisti, Ze se jedna o talent,
s timto ditétem ddle pracuje individudlné a pfipravuje ho na Ucast na zdvodech a soutézich.
Velmi dobrych vysledk( v této oblasti vzdélavani dosahuje krouzek moderni gymnastiky. Divky
nacvicuji sestavy, s kterymi zdvodi na okresnich, oblastnich a republikovych zavodech. Tyto
talentované divky se zuUcCasthuji pravidelného soustfedéni a pred zavody trénuji i mimo
tréninkovy rozpis. Krouzek moderni gymnastiky neni v Active-SVC jediny, ktery se vénuje
talentdm. Tradi¢né dobrych vysledkd dosahuje krouzek Sachi. Vybrané talentované déti se
zUcCastnuji Sachovych turnajd v ramci Kraje Vysociny a Ligy Vysociny. K dalsim sportovnim
krouzklm, které pracuji s talenty, patfi i krouzek orientacniho béhu. Talentovani jedinci se
zUcCastnuji okresnich, krajskych i republikovych a mezinarodnich zavod{. Do krajskych soutézi
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si vybojovaly postup déti z krouzku volejbalu a ze stfeleckého krouzku. Talentovani zastupci
krouzku lyZovéani reprezentuji Active-SVC v krajskych i republikovych zidvodech. Vybornych
Uspéchl dosahuji talentovani jedinci v krouzku stolniho tenisu. Tito jedinci startuji na
okresnich soutézich.

Active-SVC ma podminky pro rozvoj talent(l a jeho cilem je i nadéle v&novat zvyienou
pozornost talentovanym détem, zakiim a studentim.
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4.5. Taborova ¢innost

Téborovou ¢innost rozdéluje Active-SVC na organizovani priméstskych a pobytovych
tabord.

Tradiéni tdbor Active-SVC je letni tdbor na TZ ve Skleném u Frysavy, ktery je uréen pro déti
a mladez od 7 do 18 let. TZ patfi Active-SVC, co? je vyhodou pro organizovani prazdninovych
tabor(. Soucasti TZ je kromé hlavni zdéné budovy i 10 chatek, které slouzi k letnimu
ubytovani. TZ poskytuje velmi dobré ubytovaci a stravovaci podminky. Letni tdbor ma kapacitu
60 lUzZek. Program vSeobecného tabora se zaméruje na celotdborovou hru, kterd je doplnéna
sportovnimi soutézemi, koupanim a dalSimi tdborovymi aktivitami. Kromé vSeobecného
tdboru Active-SVC organizuje daldi pobytové tabory dle aktudlni nabidky (tane&ni tabor,
parkourovy tabor).

Kazdoro¢né pfipravuje Active-SVC pro déti pfiméstské tabory, které jsou uréeny pro déti
od 6 do 15 let. Pobyt déti v pfiméstskych taborech je od 8:00 do 16:00 hod. Programy jsou
zameéreny na vylety, sportovni ¢innosti a hry k danému tématu a zaméreni tdbora — napr.
sportovni, anglicky, hudebni, umélecky a dalsi.

Active-SVC pfipravuje pro sportovni oddily i soustfedéni na TZ Skleném. Soustfedéni
sportovnich krouzk( je zameéreno na ziskani veétsi fyzické kondice a dlraz je kladen i na
¢innosti, které vedou k poznani kolektivu déti.

Tabory organizované Active-SVC jsou kladné hodnoceny a ziskaly si za dobu organizovéni
velmi dobré jméno.

4.6. Spontanni ¢innost

Nabidka spontannich aktivit je chdpana jako prabézna aktivita pro neorganizované
Ucastniky a ma velky vyznam v prevenci patologickych jevl. Active-SVC méa velmi dobré
podminky pro spontanni aktivity.

NejdUlezitéjsi nabidku spontannich aktivit nabizi Active club — centrum sportu a
pohybovych aktivit. Soucasti Active clubu je Fit bar, squash centrum, spinningové centrum,
posilovna, zrcadlovy sal, relaxaéni sal, Upolovy sal a télocvicna s umélym povrchem. Active
club je tedy moderné vybaveny sportovni aredl se Sirokou nabidkou sluzeb pro kazdého.
Posilovna nabizi hodiny pro verejnost, Zeny mohou vyuzit také kurzy s instruktorem. Lekce
alpinningu, spinningu, bodystylingu, jumpingu, jogy, pilatesu a tabaty vedou licencovani
cvicitelé. Zajemci si mohou zaplatit bud jednotlivé vstupy nebo permanentky. Téchto
sportovnich aktivit vyuziva hlavné mladez od 15 let a dospéli. Active club je otevieny
nepretrzité véetné sobot, nedéli a svatkd.

5. Popis materidlnich podminek

Prostory, v kterych realizuje Active-SVC vychovu mimo vyugovani jsou upraveny a zafizeny
tak, aby umoznovaly ¢innost, pro kterou jsou zfizeny. Od roku 2022 je dban dlraz na obnovu
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materialniho vybaveni. ZOP JAK je investovano predevsim do modernich digitalnich

Vv

Cinnost Active-SVC je realizovédna na 4 pracovistich. 3 pracoviété jsou po rekonstrukci a
splfiuji podminky pro realizaci hlavnich cil@ Active-SVC.

5.1. Pracovisté Active-SVC, Zd'ar nad Sazavou, Horni 2

Budova Active-SVC, Horni 2, prola dlouhodobou prestavbou, kterd byla realizovana
predevsim z vlastnich prostfedk(. Budova je v relativné dobrém technickém a provoznim
stavu a odpovida pozadavkdim pro kvalitni vychovné vzdélavaci ¢innost. V pfizemi budovy se
nachazi vstupni vestibul, Satny, sal a socidlni zafizeni. Vestibul slouzi jako informacni centrum,
které podava informace o akcich, které pFipravuje Active-SVC. Zarover zde Eekaji déti na
pfichod vedouciho krouzku. Vestibul je vybaven stoly a Zidlemi, informaénimi ndsténkami a
nasténkami s ukdzkou cinnosti vytvarnych a rukodélnych krouzkd. Soucdsti vstupniho
vestibulu je i Satna. Vstupni vestibul je propojen se salem. Sal je jednak uréen k pravidelné
¢innosti a jednak se zde konaji pfileZitostni, vychovné, osvétové a spontanni akce. Nachazi se
zde i socialni zafizeni, které je i v mezipatre.

1. patro vyuZivaji déti, mladdez k pravidelné cinnosti. K dispozici maji moznost vyuzit 2
hudebny, vyukovou mistnost, u¢ebnu a kuchyriku.

2. patro vyuzivaji déti, mladez k pravidelné Cinnosti. K dispozici maji moZnost vyuzit 1
vytvarnou pracovnu, lego hernu, 5 uceben.

Soucasti budovy je i pfistavba, ve které je umisténa v pfizemi keramicka dilna, ktera je
vybavena hrnéifskym kruhem a peci, garaz.

5.2. Pracovisté Active-SVC, Zdar nad Sazavou, Dolni 3

Jednd se o komplex budov, ktery Active-SVC ziskal prevodem z Pedagogického centra
Jihlava v roce 2001. Pracovisté se sklada ze tfi budov, kde je v prvni patfe télocvicna s umélym
povrchem. Télocvi¢na je urcena k pravidelné Cinnosti sportovnich krouzk(. V druhé budové je
v pfizemi socidlni zafizeni pro télocvicnu. V 1. patfe byly diky rekonstrukci, kterd probéhla
vroce 2011, vybudovany Satny a socialni zafizeni k novému tanecnimu a relaxacnimu salu,
k Upolovému sdlu a ke spinningu. Ve tfeti budové se nachazi Active club — centrum
pohybovych aktivit. Soucasti Active clubu je zrcadlovy sal s umélym povrchem, posilovna,
squashové centrum a vstupni vestibul s Fit barem. Vestibul podava informace o cinnosti
centra a slouzi jako zazemi pro rodice, ktefi ¢ekaji na malé déti. Active club je tedy moderné
vybaveny sportovni aredl se Sirokou nabidkou sportovniho vyziti pro kazdého. Ve 2. patre této
budovy se nachazi kancelafe Active-SVC.

12
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5.3. Pracovisté Turisticka zakladna Sklené

Budova TZ patfi od roku 1999 DDM. Soucasti TZ je kromé hlavni zdéné budovy i 10 chatek,
které slouzi kletnimu ubytovani. Soucasti budovy je kuchyn sjidelnou. V1. poschodi se
nachazeji pokoje se socidlnim zafizenim. Ve 2. poschodi je klubovna, pokoj a marodka. V roce
2000 prosla budova celkovou rekonstrukci. Vroce 2018 pak zateplenim a vyménou vsech
oken. Vroce 2019 rekonstrukci hfisté a poloZzenim umélého povrchu. Vroce 2021 byla
realizovana vystavba pergoly a skladu kol. Dnes turistickd ubytovna poskytuje velmi dobré
ubytovaci a stravovaci podminky. Pro ¢innost jsou k dispozici dvé sportovni hfisté. Pracovisté
diky rozsahlé rekonstrukci spliuje vsechny hygienické normy, podminky BOZP a vytvari
potiebné zdzemi pro déti a pedagogy. Turisticka zdkladna je velmi péknym ubytovacim
zafizenim nejen pro déti a mladez, ale i dospélé. Je vyuZivana nejen k taborlm a sportovnim
soustfedénim, ale i k umeéleckym a vzdélavacim pobytlm.

5.4 Pracovisté hvézdarna

Na kraji mésta Zdar nad Sazavou, na ulici Brodskd, se nachdzi aredl Hvézdarny. Jednd se o
oploceny pozemek s malou budovou hvézdarny slouzici k pozorovani nocni oblohy. Tento
aredl nema socialni zafizeni a pfivod vody. Je zde pouze zavedena elektrika. Z tohoto dlvodu
je pouzivan pro vyuku minimalné. Slouzi jako zdzemi pro astronomicky krouzek a Aktivné
z Activem, ddle pro piiméstské tabory. Tento aredl je v misté planovaného obchvatu Zdaru
nad Sazavou, nebylo tedy investovano do jeho renovace. Hleda tedy své budouci vyuziti.

13
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6. Popis personalnich podminek

Celou ¢innost Active-SVC zajidtuje pracovni kolektiv tvofeny pedagogy, technicko-
hospodarskymi a provoznimi pracovniky. Organizacni struktura vychazi z potfeb organizace.
Hlavni vzdélavaci a vychovné cile organizace realizuje kolektiv pedagogickych pracovnik(.
Personalni zabezpeceni zUstava i nadale zékladni podminkou Uspésného fungovani organizace
a jeho prednosti. Stabilni pracovni kolektiv pracovnik(l na odpovidajici profesionalni drovni, se
zdjmem neustdle zkvalithovat svoji prdci, je nezbytnou podminkou rozvoje organizace.
Kvalifikacni pfedpoklady a odbornost je ddna zakonnymi normami.

Soucasny kolektiv internich pedagogu je rozdélen do téchto oddéleni:

e Reditelka Active-SVC

e 7Zastupkyné feditelky Active-SVC

e (Oddéleni estetické a vytvarné

e (Oddéleni hudebni a jazykové

e (Oddéleni télovychovy a sportu

e (Oddéleni techniky a informatiky a pfirodovédné
e (Oddéleni tane¢ni

6.1 Kritéria pro pedagoga volného ¢asu v naSem zafizeni:

® Ma manazérské schopnosti, je organiza¢né zdatny, zna a sleduje trendy volnoc¢asovych
aktivit a je komunikativni.

e Umi pripravit a zorganizovat nabidku rdznych zajmovych aktivit pro volny cas pro
rdzné vékové skupiny.

® 7na metodiku vedeni zajmovych Cinnosti a umi ji tvoriveé aplikovat.

e Je kreativni a pro své zaméry dokaze ziskat Siroky okruh spolupracovnikl — externistd,
kterym zajistuje servisni pedagogické sluzby pro jejich odbornou ¢innost v zafizeni.

® Je vybaven ekonomickymi znalostmi a dokaze pro své zaméry pfipravit ekonomickou
rozvahu a provedené akce ekonomicky vyhodnotit.

® 7nd a umi aplikovat pedagogické zdsady vychovy mimo vyucovani a psychologické
zasady volnocasovych aktivit.

® M3 pravni védomi a ovlada bezpecnostni predpisy pro praci s détmi.

® Ma schopnost tymové spoluprace.

e 7vlada public relations.

® Je vyskolen v zazitkové pedagogice.

Pedagog volného casu je tedy inicidtorem a prlvodcem ditéte (Ucastnika) pfi
volnocasovych cCinnostech, které pfimo nebo nepfimo fidi, navozuje, motivuje, umozfuje a
hodnoti. Pedagog méa probouzet v Ucastnicich aktivni zajem o okoli, socidlni kontakty,
komunikaci, chut divat se kolem sebe a vnimat podnéty. Ma& podnécovat a rozvijet pfrirozenou
zvidavost ditéte, chut objevovat i odvahu projevit se a ukazat co vSechno zvlddne. Tyto
zadouci projevy pak pfimérené ocenovat a chvalit.
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6.2 Plan dalsiho vzdélavani:

Pedagogické pisobeni v Active-SVC zaji$tuji kvalifikovani pedagogové volného &asu se
specializaci sportovni, hudebni, jazykovou, tanecni, estetickou a technickou. Jejich odborné
zaméreni bude dale prohlubovano v akreditovanych kurzech a samostudiem. Specializované
zajmové Utvary vedou externi pracovnici s pfisluSnou odbornosti. Prazdninové tdbory jsou
mimo interni zaméstnance zajisStovany dlouholetymi spolupracovniky, ktefi prosli Skolenim
v Active-SVC.

Technicko-hospodarsti a provozni pracovnici zajistuji oblasti potfebné pro provoz a
ekonomiku organizace.
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7. Popis ekonomickych podminek

Active-SVC je ptispévkovou organizaci s vicezdrojovym financovanim, jejiz zakladni zdroje
financovani predstavuj:

® statnirozpocet

® prispévek zfizovatele

e vlastni zdroje z hlavni ¢innosti (Uplaty Ucastnikd)
® vlastni zdroje z doplrikové ¢innosti

® granty a projekty

e dary

Zasady hospodareni se fidi obecné platnymi pravnimi normami pro hospodareni
pfispévkovych organizaci, pravidly hospodareni stanovenymi zfizovatelem (zpravidla na kazdy
kalendarni rok), pravnimi predpisy pro zajmové vzdélavani (Uplata Ucastnikd) a dalSimi
podminkami formulovanymi v souboru vnitfnich norem. Kazdy skolni rok je vyddvan cenik
ginnosti a sluzeb Active-SVC, ve kterém se stanovuje vyde Uplat Gcastnik(l za pravidelnou
¢innost, pro ostatni ¢innosti jsou Uplaty stanovovany pribézné.

Kontrolni mechanismy jsou zajistovany vnitinim kontrolnim systémem a vnéjSimi
kontrolami (predevsim financni kontrola zfizovatele).
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8. Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Active-SVC pfi zajmovém vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich cinnostech pfihlizi
k zakladnim fyziologickym potfebam ucastnik( a vytvari podminky pro jejich zdravy vyvoj a
pro predchdzeni vzniku socidlné patologickych jevid. Active-SVC vyhledavd, zjistuje a
zhodnocuje moZna rizika vyplyvajici pfi zajmovych ¢innostech, taborech, soutézich, pfesunech
a pfi spontannich akcich. Pfijima opatfeni k prevenci rizik. Seznamuje Ucastniky s nebezpedim
ohrozujicim jejich zdravi a bezpelnost, coz je soucast vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu,
chdapanému jako vyvazeny stav télesné, dusevni a sociadlni pohody. Je nutné zajistit bezpecnost
fyzickou, ale také socidlni a emocidlni. Zajistujeme tedy bezpecnost a ochranu zdravi a
pfedavame Ucastnikim potrebné informace — proskolujeme je pred jednotlivymi typy
¢innosti. PFi zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi vychazime z obecné platnych pokyn0.
Pro Skoleni pracovnik(l a pravidelné preventivni kontroly je stanoven dlouhodoby plan. Je
vedena evidence Uraz(l. Provoz a reZim se fidi Vnitfnim fadem Active-SVC a souborem
vnitfnich norem, které stanovuji zasady nejen pro vzdélavaci ¢innost, ale i pro oblast BOZP,
ochrany majetku, ekonomickou a kontrolni. U&astnici €innosti jsou pojisténi, stejné tak
majetek a vybaveni Active-SVC.

Active-SVC zaji$tuje podminky pro hygienické a bezpeéné plsobeni:

e vhodnou strukturou ¢innosti a bezpecného plsobeni

® vhodnym stravovacim a pitnym rezimem na taborech

e zdravym prostfedim uZivanych prostor — podle platnych norem, dle vyhlasky
ministerstva zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb.

®  bezpecnymi pomUckami

e ochranou déti pred Urazy

e oznacenim vsech nebezpecnych predmétl a ¢asti vyuzivanych prostord (provozni rad
keramické dilny a télocvic¢en), pravidelnou kontrolou prostor a zatizeni z hlediska jejich
bezpecnosti

e dostupnosti prostfedkd prvni pomoci, kontaktd na lékare a praktickou dovednosti
zaméstnancl poskytnout prvni pomoc

Active-SVC zajidtuje psychosocidlni podminky:

Pedagogicti pracovnici:
® apeluji na pohodu prostredi, pfiznivé a socialni klima — otevienost v komunikaci, Uctu,
toleranci, uznani, spolupraci a pomoci druhému
e respektuji potfeby jedince a jeho osobni problémy
e dbaji na ochranu pred nasilim a sikanou a dalSimi patologickymi jevy
e se fidi minimalnim preventivnim programem Active SVC

Active-SVC se Fidi podminkami $kolského zdkona, zdkonem ¢. 258/2000 Sb. o ochrané
verejného zdravi, ve znéni pozdéjsich predpist, vyhlaskou ¢. 106/2001 Sb. o hygienickych
pozadavcich na zotavovaci akce pro déti, ve znéni vyhlasky cislo 148/2004 Sb. a dalsi
souvisejici pravni predpisy.
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9. Podminky pro pfijimani uchazecu

Active-SVC ma nizkoprahovy charakter, tj. je otevieny véem potencidlnim zajemclim, ktefi
maji zdjem o jeho sluzby. Je uréen pro déti od 3 let, zdky ZS a SS, studenty VS, dospélé.
Podminky pfrijimani a ukonceni jsou obsazeny ve Vnitfnim radu zafizeni. Na zakladé radné
vyplnéné prihlasky je Ucastnik zarazen do daného typu a forem zajmového vzdélavani. Je
pfijat k zajmovému vzdélavani a vztahuji se na ného veskera prdva a povinnosti Uc¢astnika
zajmového vzdélavani v Active-SVC (dle platnych pravnich predpis(). Pfihlaska je platnym
dokumentem Skolského zafizeni a osobni data ucastnika se zapisuji do Deniku zajmového
vzdélavani. Zaplaceni Uplaty za pravidelnou ¢innost na dané obdobi, se fidi vnitfni smérnici
Active-SVC. Prihlaska se vypisuje na zakladé prihlddeni se do pravidelnych forem zajmového
vzdélavani a k prihlaseni Ucastnika na tdborové a pobytové ¢innosti.

Nabidka spontdnnich aktivit je uréena volnym navstévnikim bez omezeni, nebo se mohou
dle charakteru Cinnosti prihlasit, ale nasledné ji vyuzivat kdykoliv dle svého volného Casu a
provozni doby zafizeni. Pro vykazovani poctu Ucastnik(l a rozsah nabizenych sluzeb si vede
Active-SVC intern{ dokumentaci.

Pfi prilezitostnych akcich, vychovnych a vzdélavacich se Ucastnici na akci prihlasuji bez
predbézné prihlasky. Pro tyto akce si Active-SVC vede interni dokumentaci.

Ukonceni zajmového vzdélavani se fidi vnitini smérnici.
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7

10. Podminky pro vzdélavani zak( se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Ucastnici se specidlnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na zajmové vzdélavani, maji
moznost vybrat si ¢innosti, které odpovidaji jejich moZznostem a potfebam.

Rozsah jejich Géasti v pFipadé zdravotniho postizeni je limitovan podminkami Active-SVC.
Bezbariérovy vstup, véetné socidlniho zafizeni, ma keramickd dilna, sal Active-SVC a Active

club. U&astnikdim s leh&im télesnym nebo zdravotnim postizenim jsou nase ¢innosti bézné
pfistupné.

PedagogiCti pracovnici jsou pripravovani na zapojovani téchto Ucastnikl do cinnosti
krouzk(, zajistuji jejich zaclenéni do kolektivu a pfizpGsobuji podminky a postupy jejich
moznostem a potrebam.

Cinnost Active-SVC je koncipovéana tak, aby byla dostupnd i pro uéastniky ze socialné
znevyhodnénych rodin. Vétsina aktivit je cenové dostupna.

Pro klienty nadané a talentované se snazime vytvaret specifické podminky tak, aby mohli
svlj talent rozvijet a prohlubovat. V pfipadé, kdy nemlzeme poskytnout dostatecné
podminky, pomahame jim také vyhledat dalsi subjekty, kde mohou uplatnit a dale rozvijet své
schopnosti a nadani.
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11. Délka a ¢asovy plan vzdélavani, podminky ukoncovani vzdélavani

Casovy plan zajmového vzdélavani je podle typu ¢innosti stanoven vroénim planu.
Pravidelna c¢innost probiha zpravidla od 1. fijna do 31. kvétna a déli se na pololeti. Ostatni

¢innosti se déli podle typu vzdélavani na tfimésicni, ¢tyfmésicni nebo pllro¢ni kurzy a
probihaji v obdobi skolniho roku.

Vyukova jednotka ve vzdélavani je stanovena na 60 min za jednu vyucovaci hodinu.

Ukonceni vzdéladvani nastane ubéhnutim doby zdjmového vzdélavani, z mimofadnych
organizac¢nich dlvodU, na zadost ditéte, nebo pokud je v souladu s vnitfnim rfddem Active-
SVC. V piipadé predeasného ukonéeni zajmového vzdélavani nendlezi Ucastnikovi vraceni ¢asti
Uplaty s vyjimkou vaznych zdravotnich dlvodd. Na zavér vzdélavani ziskavaji nékteri Ucastnici
osvédceni o absolvovani zadjmového vzdélavani. Tento dokument vsak neosvédcuje zadné
dalezité skutecnosti.
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12. Obsah vzdélavani

Smyslem a cilem vzdélavani je vybavit vSechny Ucastniky klicovych kompetenci na Urovni,
ktera je pro né dosaZitelna a pripravit je tak na dalsi vzdélavani a uplatnéni ve spolecnosti. To
se tykd i zajmového vzdéldvani. Klicové kompetence nestoji vedle sebe izolované, rlznymi
zpUsoby se prolinaji, jsou multifunkéni a lze je ziskat vzdy jen jako vysledek celkového procesu
vzdélavani. Proto kjejich utvareni a rozvijeni musi sméfovat a pfispivat veSkery vzdélavaci
obsah i aktivity a ¢innosti, které probihaji i v zajmovém vzdélavani.

Ve Skolnim vzdélavani je obsahem ucivo strukturované do vyucovacich predmétd.
V Active-SVC jsou to zajmové ¢innosti napliované zajmovymi aktivitami. PFi tvorbé obsahu
vzdélavani se vychdazi z moznosti a podminek zafizeni, vékovych zvlastnosti Ucastnikd a
persondlnich podminek.

Strategie pedagogické prace vyplyva ze zasad pedagogiky volného ¢asu: dobrovolnosti,
pedagogického ovliviiovani volného casu, aktivity vsech Ucastnik(, seberealizace, zdjmovosti a
zajimavosti, citovosti a citlivosti, orientace na socidlni kontakt. Zakladem zajmového
vzdélavani jsou predevsim aktivni Cinnosti samotnych Ucastnik(, které jim prinaseji zazitek,
kladné emoce a na jejich zakladé se seberealizuji, ale také sebepoznavaj.

Zajmova &innost je v Active-SVC rozdélena do téchto oblasti:

® Technicka a prirodovédna
® \/ytvarna a esteticka

e Hudebni

® Tanecni a pohybova

e Sportovni

e QOstatni zdjmova Cinnost

Zajmové Utvary budou kazdy $kolni rok pridany k SVP formou pfilohy.
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12.1. Sportovni a pohybové krouzky

Vychovné vzdélavaci cil krouzkt

Cilem zajmového vzdélavani ve sportovnich krouZcich je vést déti:

k péci o celkovou télesnou a s ni souvisejici psychickou a socidlni stranku osobnosti

k rozvoji zakladnich pohybovych schopnosti, predevsim krozvoji koordinace,
pohyblivosti, vytrvalosti, rychlosti a sily

k rozvoji pohybovych dovednosti

k rozvoji motorického uceni a taktiky

ke znalosti a dodrzovani princip( télesné vychovy

k dodrZzovani obecnych zaklad bezpecénosti a hygieny pfi sportovni ¢innosti

k dodrzovani zakladt fair — play

Vychovné vzdélavaci metody

Pfi realizaci cill budou vyuzity predevsim nazorné ukdzky a praktické zvladnuti
jednotlivych hernich cinnosti a pohybovych schopnosti. Prioritou bude vytvofit u déti
vztah ke sportu jako k celozivotni aktivité.

Metody:

® navozeni podnétné atmosféry
vysvétlovani, nazorné ukazky, dopomoc a spoluprace
motivace, pfedevsim vnitfni za pomoci vnéjsi

® samostatnd a skupinova prakticka ¢innost

e prlpravné hry, kondi¢ni cviceni

® soutéze

e samostatny induktivni a deduktivni pristup k Feseni problém?
® trénink v podminkach co nejblizsich dané cinnosti

Ocekavané vystupy

Po ukonceni skolniho roku budou déti:

mit lepsi vSeobecné pohybové schopnosti, ziskaji vSseobecny sportovni zaklad

mit lepsi vztah k pohybu a sportu jako celku

zvladat elementarni herni ¢innosti a dovednosti dle absolvovaného krouzku, zlepseni
techniky a stylu

zvladat koordinaci, schopnost reakce, schopnost rovnovahy, a stability

umét znat zakladni pojmy, nazvoslovi a zakladni pravidla dle navstévovanych krouzk(
mit lepsi flexibilitu, vili, pozornost a motivaci

chapat zakladni role a hrac¢ské funkce v druzstvu a dodrzZovat je v utkdnich a zdpasech
umeét uplatniovat zasady fair — play jednani ve hfe i na soutézich
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Obsah ¢innosti krouzkl a jeho realizace povede k naplnéni téchto klicovych kompetenci:

e kuceni

e kteSeniproblému

® ke komunikaci

® socialni a personalni
e obclanské
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12.2 Tanecni a pohybové krouzky

Vychovné vzdélavaci cil krouzkt

Cilem zajmového vzdélavani v tanecnich a pohybovych krouzcich je vést déti:

® Kk seznameni s vybranymi technikamitance

® k rozvoji zakladnich pohybovych dovednosti a schopnosti, pfedevsim rozvoj
koordinace, obratnosti, flexibility, prostorové orientace a rytmu

® k soustredéni na hudebni a rytmicky doprovod, vnimani a prozivani rytmu, tempa a
melodie

® k ziskavani zakladnich védomosti a dovednosti o uréitém pohybu, jeho vliv na lidské
télo a spravné provedeni

® ke schopnosti sebevyjadfeni prostfednictvim tance a schopnosti kooperovat s jinymi
tanecniky

® k porozumeéni a objeveni vlastni pohybové schopnosti a jeji rozvoj

® ke znalosti a dodrzovani princip( télesné vychovy

Vychovné vzdélavaci metody

Pfi realizaci cild0 budou wvyuzity predevsim nazorné ukazky a praktické zvladnuti
jednotlivych pohybovych Cinnosti. Prioritou bude vytvofit u déti vztah k pohybu jako
k celoZivotni aktivité.

Metody:

® motivace

® vyysvétlovani

® instruktaz

e osobni kontakt

® procvicovani
opakovani
vedeni s dopomoci
vlastni ¢innost
samostatna prace
praktické vystupy
hodnoceni
odménovani
zpétnd vazba

Ocekavané vystupy

Po ukonceni skolniho roku budou déti a mladez:

® mit vSestranny pohybovy rozvoj, lepsi vztah k pohybu, ziskaji vSeobecny sportovni
zaklad a tanecni prdpravu, citéni rytmu, tempa a melodie

e zvladat naucené sestavy a skladby dle absolvovaného krouzku ¢&i kurzu, zlepseni
techniky a stylu, znalost nazvoslovi
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e mit lepsi koordinaci (schopnost spojovani pohybd, orientaéni schopnost, schopnost
rozliSeni polohy a pohybu jednotlivych ¢asti téla, schopnost prizplsobovani, schopnost
reakce, schopnost rovnovahy a stability

® mit lepsi orientani schopnosti, zaklady pro techniku, lepsi zvlddani necekanych situaci
napr. pfi soutézich a vystoupenich

® mit lepsi vlli, pozornost a motivaci

® 7vysi se flexibilita a estetické citéni

e béhem Skolniho roku budou ucinkovat na rliznych vystoupenich a Gcastnit se soutézi

Obsah ¢innosti krouzkl a jeho realizace povede k naplnéni téchto klicovych kompetenci:

k uceni

k feSeni problému
ke komunikaci
socidlni a personalni
obcanské
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12.3. Pfirodovédné krouzky

Vychovné vzdélavaci cil krouzkl

Prirodovédné krouzky spadaji do prlrezového tématu enviromentalni vychovy, ktera vede
jedince k pochopeni komplexnosti a slozitosti vztah( clovéka a Zivotniho prostredi, tj. k
pochopeni nezbytnosti postupného prechodu k udrzitelnému rozvoji spolec¢nosti a k poznani
vyznamu odpovédnosti za jednani spolecnosti i kazdého jedince. Vede jedince k aktivni Ucasti
na ochrané a utvareni prostfedi a ovliviiuje v zajmu udrzitelnosti rozvoje lidské civilizace
Zivotni styl a hodnotovou orientaci zaku.

Cilem zajmového vzdélavani v prirodovédnych krouzcich je vést déti:

ke kladnému vztahu k pfirodé a zvitatlm, jejich poznavani
osvojeni znalosti a védomosti z dané oblasti ZU

k systematické praci

k rozvoji schopnosti komunikace

k trpélivosti a vytrvalosti

k udrZitelnosti

k odpovédnosti jednotlivce

Vychovné vzdélavaci metody

Teoretické informace budou détem a dospélym predkladany prostrednictvim vykladu,
pracovnich listd a ndazornych ukazek. Velky dlraz bude kladen na praktické zvladnuti
jednotlivych ¢innosti. Pfi realizaci cil budou predevsim vyuZity praktické ¢innosti.

Metody:

® motivace
vysvétlovani
instruktaz
osobni kontakt
procvicovani
opakovani
vedeni s dopomoci
udéleni zodpovédnosti
vlastni ¢innost
samostatna prace
praktické vystupy
hodnoceni
odménovani
zpétnd vazba

Ocekavané vystupy

Po ukonceni skolniho roku budou déti:
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® mit schopnost poznavat rlizna zvirata, rostliny a jevy z nasi ptirody

e vyhledavat a tfidit informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle osobnich dispozic
e piimérené k véku budou ochranovat pfirodu a odpovédné se chovat v pfirodé

e citlivé a vnimavé budou pfistupovat k pfirodnimu dédictvi

e smysluplné travit volny ¢as v pfirodé

Obsah ¢innosti krouzkl a jeho realizace povede k naplnéni téchto klicovych kompetenci:

e kuceni

k FeSeni problému
ke komunikaci
socialni a personalni
obcanské

pracovni
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12.4. Hudebni krouzky

Vychovné vzdélavaci cil krouzkl

Cilem vzdélavani v hudebnich krouZcich je:

hudebni nauka

orientace ve zpévniku, hra podle not ¢i akordovych znacek
prohlubovat v détech lasku k hudbé — hra pro radost
cilevédomost a vile

pfiprava ke hre na nastroj

hra na nastroj

Vychovné vzdélavaci metody

Pti realizaci cil( je dulezity individudlni pfistup k zakam i vyuce, praktické ukazky, ndzorné
materialy a postupy, pouZiti audiovizualnich prostfedkd k vyuce, nazorny priklad vyucujiciho,
jeho laska a zaniceni pro dany obor maze kladné dité ovlivnit. Dllezitym prvkem je navodit
pocit, Ze se dité uci pro radost a vyuka ho bavi. Ucitel by mél byt pro dité autoritou, pritelem i
radcem.

Metody:

prace se zpévnikem
nadzorna ukazka
motivace

prakticka ¢innost
opakovani

vedeni

individualni pristup
zpétnd vazba

Ocekavané vystupy

Po ukonceni Skolniho roku by mély déti ziskat:

zaklady hry na nastroj

ovladnout zakladni hudebni nazvoslovi

¢teni v jednoduchém notovém zapisu

schopnost vytukat rytmus

schopnost prednesu skladeb podle pokrocilosti

pfi hudebnich vystoupenich zvlddnout emoce, koncentrace na vystoupeni
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Obsah ¢innosti krouzkl a jeho realizace povede k naplnéni téchto klicovych kompetenci:

e kuceni

e kteSeniproblému

® ke komunikaci

® socialni a personalni
e obclanské
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12.5. Vytvarné a estetické krouzky

Vychovné vzdélavaci cil krouzkt

Cilem vzdélavani vytvarnych krouzkd je:

prohlubovat v détech lasku k vytvarnému uméni a tradi¢nim femeslim
zvladnuti zédkladnich vytvarnych a rukodélnych technik — dle pokrocilosti
tvorba vlastnich navrh( a vlastni tvorba, kolektivni projekty
procvi¢ovani jemné motoriky, manudlni zru¢nost

rozvoj estetického citéni, fantazie, prostorového vnimani

Vychovné vzdélavaci metody

Pti realizaci cil( je dulezity individudlni pfistup k zakam i vyuce, praktické ukazky, ndzorné
materiadly a postupy, pouziti audiovizualnich prostredkd k vyuce, nazorny priklad vyucujiciho,
jeho laska a zaniceni pro dany obor mlze kladné dité ovlivnit. Dllezitym prvkem je navodit
pocit, Ze se dité uci pro radost a vyuka ho bavi. Ucitel by mél byt pro dité autoritou, pfitelem i

radcem.
Metody:
® motivace
® vyysvétlovani
® instruktaz
® osobni kontakt
® procvicovani
e opakovani
* vedenis dopomoci
® vlastni ¢innost
® samostatnd prace
® praktické vystupy
® projektové vyucovani
e hodnoceni
e odménovani
® zpétnavazba

Ocekdvané vystupy

Po ukonceni Skolniho roku by mély déti ziskat:

lasku k matefskému jazyku, vytvarnému a dramatickému uméni a krase,

nauci se praci v kolektivu i samostatné tvrci ¢innosti, kterd odpovida pokrocilosti déti
zvladnuti technik — vytvarnych, femeslinych, kreativnich

zvladnuti vlastniho téla — pfi vytvarnych technikach — jemné motoriky, v dramatickych
hodinach koncentrace, koordinace pohybu a mluveného projevu

30



Active — stfedisko volného &asu, pispévkovéa organizace, Dolni 3, 591 01 Zd'ar nad Sazavou

e tendence hledat kreativni reseni problému
® rozvijeni fantazie, logického mysleni, postieh

Obsah ¢innosti krouzkl a jeho realizace povede k naplnéni téchto klicovych kompetenci:

e kuceni

k feSeni problému
ke komunikaci
socialni a personalni
obcanské

pracovni
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12.6 Technické krouzky

Technické krouzky v Active SVC rozvijeji technické vzdélani od rukodé&lné manualni
¢innosti, po technické reseni smérem k automatizaci, robotizaci a digitalnim resenim. Digitalni
kompetence predstavuji teoretické znalosti, praktické dovednosti, schopnosti a postoje
Clovéka vyuZitelné v oblasti digitalnich technologii. Mezi vyznamné digitalni kompetence patfi
nejenom schopnost fyzicky ovladat digitalni technologie, ale pfedevsim schopnost orientace v
mnozstvi digitdIné pfendasenych informaci, to jest schopnost tyto informace zkoumat, chapat
jejich vyznam, posuzovat jejich davéryhodnost a také hodnotit kvalitu jejich digitélniho
zpracovani.

Vychovné vzdélavaci cil krouzkt

Cilem zajmového vzdélavani v technickych krouzcich je vést déti:

® k rozvoji rukodélnych dovednosti, které rozviji osobnost a pfedstavivost

® k rozvoji logického a technického mysleni

® k systematické praci

e k poznani novych trend( v oblasti technické

e ke znalosti a dodrzovani zakladnich pravidel pro pouZivani digitdlnich zafizeni a
internetu

® k rozvoji schopnosti komunikace

e ktrpélivosti a vytrvalosti

ek aktivni ¢innosti, pfi kterych vyuZzivaji Zaci informatické postupy a pojmy

Vychovné vzdélavaci metody

Teoretické informace budou détem a dospélym predkladany prostfednictvim vykladu,
pracovnich listl a nazornych ukdzek. Velky ddraz bude kladen na praktické zvladnuti
jednotlivych ¢innosti. Pfi realizaci cil budou predevsim vyuZity praktické ¢innosti.

Metody:
® motivace
® vyysvétlovani
® instruktaz
e osobni kontakt

® procvicovani

e opakovani

e vedeni s dopomoci

e udéleni zodpovédnosti
® vlastni ¢innost

® samostatnd prace
® praktické vystupy
® projektova vyuka
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e hodnoceni

e odménovani
® 7pétnavazba

Ocekavané vystupy

Po ukonceni Skolniho roku budou déti:

e aplikovat naucené pfi viastni praci

e udrzovat poradek na pracovnim misté a dodrzuje zasady hygieny a bezpecnosti prace;
poskytnou prvni pomoc pfi drobném poranéni

e volit vhodné pracovni pomcky, nastroje a nacini vzhledem k pouzitému materialu

® vytvaret postupy primérenymi véku kreativni vyrobky z rznych material{

e efektivné, bezpecné, eticky vyuziva informace z digitadlniho svéta

® nachdzet nejvhodnéjsi FeSeni pro danou situaci

e porozumi rliznym pristuplim a moznostem kédovani informaci

e propoji digitalni zafizeni, uvede mozna rizika, kterd s takovym propojenim souviseji

Obsah ¢innosti krouzkl a jeho realizace povede k naplnéni téchto klicovych kompetenci:

e kuceni

e kteSeniproblému

e ke komunikaci

® socialni a personalni
e obclanské

® pracovni
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12.7. Jazykové krouzky a kurzy
Cilem zajmového vzdélavani v jazykovych krouzZcich je:

® seznameni se s jazykem slovem, pismem, poslechem, gramatikou

presveédcit Zaky o potfebé znalosti rodného jazyka i cizich jazykd

Angli¢tina MS — vyuka jazyka formou hry

Angli¢tina ZS — vyuka jazyka podle pokrogilosti, vyuziti mensiho kolektivu pfi vyuce
Cesky jazyk — pFiprava ke zkougkdm na SS

Vychovné vzdélavaci cil krouzkd je:

prohlubovat v détech lasku k jazyklm

zvladnuti frazi, gramatiky, poslechu — dle pokrocilosti
pisemny / verbalni projev

schopnost pouZzit ziskané znalosti v praxi

tymova spoluprace

vlastni kreativita

® procvi¢ovani formou hry

Vychovné vzdélavaci metody

Teoretické informace budou predkladany prostrednictvim vykladu, pracovnich listl a
nazornych ukazek. Pfi realizaci cill je dalezity individudlni pristup k Zakim i vyuce, praktické
ukazky, nazorné materidly a postupy, pouziti audiovizualnich prostfedkl k vyuce, nazorny
priklad vyucujiciho, jeho laska a zaniceni pro dany obor mize kladné dité ovlivnit. Dllezitym
prvkem je navodit pocit, Ze se dité uci pro radost a vyuka ho bavi. Ucitel by mél byt pro dité
autoritou, pfitelem i radcem.

Vychovné vzdélavaci metody:

® motivace

e yysvétlovani

e osobni kontakt
procvicovani
opakovani

vedeni s dopomoci
vlastni ¢innost
instruktaz
samostatna prace
praktické vystupy
projektové vyucovani
hodnoceni
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e odménovani
® 7pétnavazba

Ocekdvané vystupy:

e Primérend znalost jazyka podle pokrocilosti
e Zvladnuti gramatiky dle pokrocilosti - pisemny / verbalni projev
® Schopnost pouZit ziskané znalosti v praxi

Obsah ¢innosti krouzkl a jeho realizace povede k naplnéni téchto klicovych kompetenci:

e kuceni

k feSeni problému
ke komunikaci
socialni a personalni
obcanské

pracovni
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12.8. Ostatni zajmové krouzky

Smyslem vzdélavani ve stredisku volného Casu je rozvijet kazdého Ucastnika na Urovni,
ktera je pro néj dosazitelna a prohlubovat jeho budouci uplatnéni ve spole¢nosti. VSechny
zajmové Utvary poméhaji k osvojeni kli¢ovych kompetenci. Zéky vedeme smérem
k celoZivotnimu uceni. Rozvijime pfedevsim kompetenci k aktivnimu vyuZiti volného ¢asu.

Vychovné vzdélavaci cil krouzkl

Cilem vsech zajmovych utvarl je:

vyuzivat vlastni kreativity

kolektivni tvorba a spoluprace

schopnost spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy druhych

rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem i Zivotnimu prostredi

pomahat Ucastniklim rozpoznavat svoje schopnosti, rozvijet je, ale i kriticky hodnotit
svoje nedostatky

vést k toleranci, ohleduplnosti a kulturnim hodnotam

Vychovné vzdélavaci metody

Pri realizaci cill je dulezity individualni pristup k zakdm i vyuce, praktické ukazky, ndzorné
materialy a postupy, pouziti audiovizualnich prostifedk( k vyuce, nazorny priklad vyucujiciho,
jeho laska a zaniceni pro dany obor muaze kladné dité ovlivnit. Dllezitym prvkem je navodit
pocit, Ze se dité uci pro radost a vyuka ho bavi. U¢itel by mél byt pro dité autoritou, pfitelem i
radcem.

Metody:

motivace
vysvétlovani
instruktaz

osobni kontakt
procvicovani
opakovani
vedeni s dopomoci
vlastni vyrobky
samostatna prace
praktické vystupy
hodnoceni
odménovani
zpétna vazba

Ocekdvané vystupy
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Po ukonceni skolniho roku by mély déti ziskat:

e hledat kreativni FeSeni v obtiZznych situacich

e aplikovat naucené pfi viastni praci

e udrzovat poradek na pracovnim misté a dodrzuje zasady hygieny a bezpecnosti prace;
poskytnou prvni pomoc pfi drobném poranéni

vyhleddvat a tfidit informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle osobnich dispozic
® schopnost spoluprace v tymu

byt motivovani k celozZivotnimu uceni

Obsah ¢innosti krouzkl a jeho realizace povede k naplnéni téchto klicovych kompetenci:

e kuceni

k feSeni problému
ke komunikaci

® socialni a personalni
e obcanské

® pracovni
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13. Doklad o ukonceni vzdélavani

Doklad o ukonéeni zajmového vzdélavani neni v Active-SVC povinny. Hudebni a estetické
oddéleni a néktefi externi pracovnici vydavaji détem doklad o ukonceni zajmového vzdélavani,
ktery ma charakter ,Osvédcéeni” o absolvovani zajmového vzdélavani. Toto , Osvédcéeni” ma
charakter ,pamétniho listu” a je v kompetenci jednotlivych externich pracovnikd. Vyjimku
tvof{ kurz palickovani. Zde ma moznost Active-SVC ve spolupraci se SUSTR Praha udélit
absolventim kurzu, po zvladnuti vSech predepsanych technik a odevzdani zavérecné prace,
akreditované , Osvédceni o absolvovani kurzu”.
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14. Hodnoceni a autoevaluace

Hodnoceni je nutnou podminkou k dalSimu rozvoji a zkvalitiovani vsech aktivit a procesu
probihajicich v rdmci realizace zadjmového vzdélavani. Proces hodnoceni napomahd Active-SVC
efektivné zamérit planovani svych aktivit tak, aby vedly ke zlepSovani. Vnitini hodnoceni a
autoevaluace je predevsim nutnd pro korekci stanovené strategie realizace zajmového
vzdélavani, dlouhodobych i kratkodobych cild a dalsiho planovani.

Active-SVC stanovil systém hodnoceni, ktery sleduje tyto oblasti:

® zplsob a kvalitu realizace obsahu zajmového vzdélavani

e napliovani a zlepSovani vsech typl podminek pro realizaci zajmového vzdélavani

® Uroven vysledk( vzhledem k podminkam a ekonomickym zdrojdim zdjmového
vzdélavani

® pracovni vykony a vysledky zameéstnancu

® organizovani vSsech forem vzdélavani (prilezitostni, vychovné, soutéze a spontanni
aktivity)

Casové rozvrzeni hodnoceni:

e tydenni na poradach
e pololetni —hodnoceni jednotlivych oddéleni
® roc¢ni—hodnoceni Urovné napliiovani hlavnich cill organizace

Nastroje hodnoceni:

e plnénivSech stanovenych norem (obecné platnych i vnitfnich)

® rozbory Cinnosti (statistické zpracovani, analyticka ¢innost po odbornostech nebo
typech ¢innosti)

® hodnotici zprava pro zfizovatele

e hodnoceni kvality vystupl (evaluace akci, vzdélavani, ¢innosti, ndvstévnost)

® autoevaluace pracovnik(

® zhodnoceni materialnich podminek a vyuziti finan¢nich zdrojd

Vné&jsi hodnoceni provadi zfizovatel a dale je jim povéfena Ceskd $kolni inspekce.
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15. Pfilohy
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